Zum nachstmaoglichen Termin suchen wir fur unsere Niederlassungen Hamburg einen

Bauingenieur oder Architekt (m/w/d) als Schnittstellenmanager

In Vollzeit und in Festanstellung

lhre Aufgaben ZETCON Ingenieure ist seit vielen Jahren

o ) ] ] ein  zuverlassiger und kompetenter
« Koordination und Management der Schnittstellen zwischen verschiedenen

. . Partner fir Ingenieurleistungen im
Arbeitspaketen, Abteilungen und externen Partnern 9 9

. . . I . . Bereich Beratung, Planung, Priifung und
« Sicherstellung einer reibungslosen Kommunikation und Kooperation zwischen allen d g d

Projektbeteiligten Management. An 13 verschiedenen

« Uberwachung und Steuerung des Projektfortschritts sowie Erkennen und Lésen von SEMHTIEN  CRUISENEIE Enie e

Schnittstellenproblemen unsere ca. 700 Mitarbeiterinnen und
. Erstellen und Pflege von Projektplanen, Statusberichten und anderen relevanten Mitarbeiter eigen- verantwortlich
Unterlagen Lésungen ganz im Sinne unserer
« Vorbereitung regelmafiger Besprechungen und Workshops zur Koordination und Auftraggeber. In vielfaltigen
Optimierung der Projektablaufe Handlungsfeldern in den
i Geschéftsbereichen Umwelt, Verkehr,
lhr Profil . .

Raum und Energie ist ZETCON
« Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder Architektur mit Abschluss Ingenieure ein  Garant fur den

Bachelor, Master oder Diplom oder vergleichbar erfolgreichen Projektabschluss.

« Mehrjahrige relevante Berufserfahrung

« Fundierte Kenntnisse im Schnittstellenmanagement

« Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

« Gute zwischenmenschliche und kommunikative Fahigkeiten

« Teamféhigkeit und Interesse an interdisziplindren Aufgaben

« Einsatzbereitschaft, Flexibilitdét und Zuverlassigkeit

« Sichere Deutschkenntnisse in Wort- und Schrift

« Sehr gute Englischkenntnisse

« Sicherer Umgang mit EDV-Systemen wie z. B. MS Office-Anwendungen oder AVA-
Programmen

Wir bieten

« Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tétigkeit
« Ein kollediales, aufaeschlossenes und internationales Team



« Eine leistungsgerechte Entlohnung und eine gewinnabhéangige Bonusvergitung
« 30 Urlaubstage bei einer Vollzeitanstellung

« Zusétzliche Urlaubstage an Heiligabend und Silvester

« Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

« Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten

« Home-Office Tage nach Absprache

« Interne und externe Weiterbildungen

« Individuelle Mobilitat (Dienstradleasing, BahnCard)

« Corporate Benefits

Zusatzinformationen

Unsere Unternehmensausrichtung und spannende Projekte ermdglichen Ihre personliche und berufliche Weiterentwicklung. Die praxisnahe
Ausbildung von Jung- und Fachingenieuren und die Arbeit in interdisziplindren Teams sorgen fir einen fortwéahrenden Wissenstransfer. Es
erwartet Sie ein kollegiales Umfeld und die Ubergabe von Verantwortung. Wir bilden unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter regelméaRig
weiter, um unseren hohen Qualitédtsanspruch gegeniiber unseren Kunden zu erfillen. Werden Sie Teil unserer dynamischen
Unternehmensentwicklung, wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

lhr Ansprechpartner
Frau Tanja Frase ‘
Tel.: +49 234 92567-1182 Mail: t.frase@zetcon.de
Werden Sie Teil unserer dynamischen Z E | ( ;O N
Unternehmensentwicklung, wir freuen uns auf lhre
Bewerbung.
INGENIEURE
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